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SUNUS

Egitim sistemimizde seckin bir yere sahip olan Imam Hatip Liseleri
icerisinde ayr1 bir konumda bulunan Anadolu imam Hatip Liseleri'nin ilki ve
Turkiye'nin markasiyiz. Gordiigii islev, sundugu insan kalitesi ve toplumsal
talepleri karsilamadaki basarisiyla Tiirkiye nin incisiyiz

Okulumuz “Turkiye’ye oncii diinyaya 6rnek bir nesil yetistirme vizyonuyla
yoluna devam ediyor. Akademik alandaki basarilar1 kadar sosyal ve kiilttirel
alanlardaki basarilariyla da admdan sikca soz ettiren okulumuz sagladig:
hijyenik standartlarla Beyza Bayrak almustir.

2019-2023 Stratejik Yonetim Planlamasiyla tim 6grencilerimizi akademik,
sosyal ve kiiltiirel acilardan onder bireyler olarak yetistirerek Tiirkiye'ye oncti ,
diinyaya ornek bir egitim kurumu olma vizyonuna iyi bir yol haritas:
olusturdugu inancini tastyorum.

Stratejik Planlamanin olusmasinda emegi gecen Okul Idaremize, Stratejik
Planlama Ekibimize, Ogretmenlerimize , Okul Aile Birligimize tesekkiir
ediyor ve saygiyla selamliyorum.

Ayhan SAZCI

Okul Miidiiri



BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midiirliiglimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda Ggretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz  ve diger
paydaslarimizdan alinan goriigsler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve st kurul
tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ Bilimsel metotlarla karsilastiklar1 problemlere basa ¢ikabilen, cagdas,

demokratik, hiir, yenilik¢i, 6z gliveni geligmis bireyler yetistirmektir.

VIZYONUMUZ Ogrencilerimizi yetenekleri agisindan gelecegin gerektirdigi en iist diizeye
cikarmak, insani degerler acisindan drnek teskil edecek olumlu davraniglar gelistirmelerini
saglamak, teknolojik acidan yenilik¢i toplum tarafindan takdir edilen bir egitim kurumu

olmaktir.
TEMEL DEGERLERIMiZ

1) Uyum

2) Diiriistliik

3) Etkili iletigim

4) Farkli diislinebilme

5) Yenilikeilik



BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Okula devam devamsizlik, uyum ve oryantasyon, yabanci ogrenciler, rehberlik ve
yonlendirme konularin kapsaminda ytiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Stratejik Amag 1:
Ogrencilerimizin devamsizlik sorunlarmi gideren etkin bir yonetim yapisi kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Ogrencilerimizin 2017-2018 dgretim yilinda ortalamasi 7,12 olan yil

sonu 6ziirsiiz devamsizliklarini y1l bazinda birer puan diisiirmek

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin okulda yasadiklar1 uyum problemlerini gideren oryantasyon caligmalari

yapmak

Stratejik Hedef 2.1. Okulumuza yeni kayit olan 6grencilerin tiimiine kayit doneminde okulun

tesis ve donanimlarini ayrintili olarak tanitmak

Stratejik Hedef 2.2. Okulumuza yeni kayit olan Ogrencilerin tiimiine kayit doneminde
okulumuzun bulundugu sehri ve gevreyi tanitici geziler diizenlemek

Stratejik Hedef 2.3 Okulumuza yeni kayit olan 6grencilerin tiimii ile kaynastirict bireysel
goriisme yapmak

Stratejik Amag 3:
Okulumuzda bulunan iki yabanci 6grencinin karsilasabilecekleri problemleri gidermek

Stratejik Hedef 3.1. Ogrencilerimizin sosyal, ekonomik durumlarini tespit etmek igin aile
ziyareti yapmak

Stratejik Hedef 3.2. Ogrencilerimizin ders durumlart simf rehber 6gretmenleri tarafindan

kontrol altinda bulundurulacak

Stratejik Hedef 3.3. Kiiltiir aktarimi saglamak icin kitap okuma, sinema ve tiyatro faaliyetleri
yapmak



Stratejik Amag 4:
Okulumuzda etkin rehberlik faaliyetleri yiiriitmek

Stratejik Hedef 4.1 Ogrenci problem ve egilim analizlerini her yil tekrar edip dgretmenler
kuruluna sunmak

Stratejik Hedef 4.2 Ogrencilerin tiimii ile aylik en az bir defa kisisel goriisme yapmak
Stratejik Hedef 4.3 Ogrenci ve velilere yonelik seminer sayisini artirmak

Performans Gostergeleri

o PERFORMANS HEDEF

GOSTERGESI mfv 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

Ogrenci bast  yillik  dziirsiiz | 7.2 6 5 4 3,5 3
PG.1.1 ..

devamsizlik toplami (giin)

Okula yeni baglayan | 70 90 95 100 | 100
PG.2.1 Ogrencilerden okul i¢i 80

oryantasyon egitimine

katilanlarin oran1 (%)

Okula yeni baslayan | 75 85 90 100 | 100
PG.2.2 Ogrencilerden sehir/cevre 80

oryantasyon egitimine

katilanlarin oran1 (%)

Okulumuza yeni kayit olan |60 80 90 95 100 | 100
PG.2.3 ogrenciler ile  yapilacak
kaynastirict bireysel goriismeye
katilan 6grenci orani1(%)

PG.3.1 Yapilacak aile ziyareti sayisi 0 1 1 2 2 3

PG.3.2. Yapilacak ders durumu kontrol | O 1 2 2 3 3
sayis1 haftalik

PG.3.3 Yapilacak kiiltiir aktarimi | O 1 2 3 4 5
faaliyet sayis1 aylik

PG.4.1 Sunulacak problem ve egilim |1 2 2 2 2 2
analiz sayis1

PG.4.2 Ogrenci bas1 yapilacak aylik | 1 1 2 2 2 2
gorisme sayisi
PG.4.3 Ogrenci ve velilere yonelik | 1 2 2 2 2 2

seminer sayisini artirmak




Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu | Eylem Tarihi
Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve ..
11 erken uyar1 sistemi i¢in ¢aligmalar gli:il:)li Stratejik Plan 01 Eyliil-20 Eyliil
yapilacaktir.
2.1 Okula yeni bavs‘le‘lya‘n ogrencilere okul ici Miidiir Yardimcis1 | 15 Eyliil-25 Eyliil
oryantasyon egitimi
29 Okgla yeni baslayalf' ' (?gren01lere Gezl ) Inceleme 15 Eyliil-15 Ekim
sehir/cevre oryantasyon egitimi Kuliibii
Okulumuza yeni kayit olan 6grenciler ile
2.3 yapilacak kaynastirict bireysel | Rehberlik servisi 15 Eyliil-15 Ekim
gorusmeye
3.1  |Aile ziyareti yapmak Simf - rehber) 15 Eylil-15
Ogretmeni Haziran
. Sif rehber .
3.2 Ders kontrolleri yapmak v . Haftanin son giinii
ogretment
3.3 Kiiltiir aktarimi faaliyetleri yapmak §£n1f . rehber Her ay icinde
ogretment
4.1 Problem ve egilim analizleri sunmak §£n1f . rehber Og_retm_enler kurulu
Ogretmeni tarihleri
4.2 Ogrencilerle aylik goriismeler yapmak Rehberlik servisi | Her ay iginde
Ogrenci velilere yonelik seminerler . - 15 Eyliil - 15 EKim
43 | diizenlemek Rehberlik servisi |5 ¢/ bat — 15 Mart




TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Bu temada akademik basari, hafizlik tekrari, Arapga egitimi, sosyal kiiltiirel ve

fiziksel gelisim, 6gretim yontemleri, sinif donatimi konular1 ele alinmigtir

OGRETMENIN ADI | DERS ADI SUBE | OGRENCI | ZAYIFI OLAN
SOYADI SAYISI | SAYISI OGRENCI SAYISI
Adem ILHAN Fikih 1 20 2
Aysegiil Yabanci Dil 2 38 0
YUMURTACI
Bekir YILDIRIM Fikih 1 18 1
Hadis 2 38 2
Kuran-1 Kerim 4 55 0
Siyer 2 38 1
Temel Dini Bilgiler 1 10 0
Burakcan AYGUL Fizik 5 76 9
Kimya 5 76 6
Biyoloji 5 76 10
Fahri DEMIRCAN Kuran-1 Kerim 1 18 0
Temel Dini Bilgiler 2 28 0
Hizir UZUN Kuran-1 Kerim 2 30 0
Ishak BAYRAK Yabanci Dil 3 38 0
II.Yabanci Dil 2 27 0
Mesut DAMAR Tirk Dili ve Edb. 5 76 1
Hazirlik Tirk Dili 2 27 0
Murat DOGAN Tarih 5 76 22
Beden Egitimi 2 23 0
Saglik Bil. Trafik 3 38 0
Beden Egitimi 1 18 0
Sultan YUCE Cografya 5 76 9
Beden Egitimi 1 15 0
Beden Egitimi 3 47 0
Yiiksel KAYA Matematik 7 103 0
Zakoan ALALI Yabanci Dil 2 27 2
Arapga 3 38 2
Yabanci Dil 2 27 2
Arapga 2 38 1




Stratejik Amag 5:

Akademik basariy1 artirmak, etkin hafizlik tekrari, etkin dil 6grenimi yapmak

Stratejik Hedef 5.1 Akademik basariy1 yillik yiizde 3 artirmak

Stratejik Hedef 5.2 Giinliik ortalama 10 sayfa olan hafizlik tekrarimi yillik 2 sayfa artirmak

Stratejik Hedef 5.3 Arapca dilinde Hazirlik siniflar1 Arapga simavi puan ortalamasini yil

bazinda 5 puan artirmak



Performans Gostergeleri

Mevcu
No PERFORMANS t HEDEF
GOSTERGESI 301 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.5.1 Akademik basari ;8'8 81 84 87 %0 93
PG.5.2 Giinliik hafizlilik tekrar1 sayfa 10 12 14 16 18 20
PG.5.3 DOGM Arapga siav ortalamasi o 60 65 70 & 80
Eylemler
No |Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu | Eylem Tarihi
511 Dyk kurslarina katilan 6grenci sayisini Hiiseyin SAHIN DS_(K _ basvuru
artirmak tarihleri
5.1.2 | Hedef ¢alismasi Rehberlik servisi 15 Equl/ 10 Slmf
alan se¢cim donemi
513 |Smav kaygisiyla basa gikma  konulu|popo i sorvisi |15 Ekim /15 Subat
seminerler
514 Verl_mh_ ders takibi ve ders calisma Rehberlik servisi 1 Kasim / 1 Mart
semineri
5.2.1 | Odiillii hafizlik yarismast Me SIEk. Dersleri 15 Kasim / 15 Mart
Zumresi
599 Tflnlnmls karilerin okulumuzda I\/!‘eslek' Dersleri | Kasim /1 Mart
agirlanmasi Ziimresi
531 Arapga 6greniyorum / 6gretiyorum atdlye I\/!_eslek‘ Dersleri 1 Ocak / 1 Haziran
calismasi Zimresi
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Stratejik Amag 6:

Ogrencilerimizin sosyal, kiiltirel ve fiziksel gelisimini en iyi sekilde tamamlamalari

saglanacaktir.

Stratejik Hedef 6.1 Ogrencilerimizin katildiklar1 sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayilar1 yil
bazinda artirilacaktir.

Stratejik Hedef 6.2 Ogrencilerimizin katildiklar1 sportif faaliyet sayilar1 yil bazinda
artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Mevc
No PERFORMANS ut HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2% | 2022 | 2023
PG.6.1 Sosyal Kiiltiirel Faaliyet Sayis1 | 5 6 7 8 9 10
PG.6.2 Sportif Faaliyet Sayis1 3 4 5 6 7 8
Eylemler
No |Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu | Eylem Tarihi
6.1.1 Gezi takip ve gelistirme toplantisi Gezl ) Inceleme 1 Ekim / 1 Mayis
yapilacak Kuliibii
6.1.2 | Kiiltiir Edebiyat Kuliibii biiyiik toplantist Kul‘Eur" Edebiyat 1 Ocak / 15 Mayis
Kuliibii
6.1.3 | Tiyatro ekipleri kurulacak Tiyatro Kuliibii 20 Eyliil
6.1.4 | Bilim teknoloji fuar1 agilacak Bilim Kuliibii 1 Haziran
6.2.1 | Sportif faaliyetler koordinasyon toplantis1 |Idare- Spor Kuliibii |1 Ekim
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Stratejik Amag 7:
Okulumuzda uygulanan 6gretim yontemlerinin etkinligini artirmak

Stratejik Hedef 7.1 Okulumuzda egitim 6gretim tekniklerinin etkinligini artirmak i¢in her yil
yontem ve teknikler hatirlama atolye ¢alismasi yapilacak

Stratejik Hedef 7.2 Ogretmenlerimiz ayn1 veya farkli branstaki &gretmenlerin derslerini
gozlemleyecekler

Performans Gostergeleri

Mevcu

" PERFORMANS t HEDEF

GOSTERGESI oL 12009 | 2020 | 29 | 2022 | 2023
PG.71 Yontem ve teknikler atolye 0 9 5 2 9 2

calismasi
PG.7.2 Ders gozlemi 0 1 2 2 2 2
Eylemler
No |Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu | Eylem Tarihi
711 Yontem ve teknikler atdlye calismasi Rghberllk‘ 15 Eylil

yapilacak Ogretment

7.2.1 | Ders gozlemleri yapilacak Ogretmenler Ogretim yili

Stratejik Amag 8: Siif donanimlarini dersin igerigine gore giincelleyip en yiiksek verimi elde
etmek

Stratejik Hedef 8.1 Siniflar derse ait siniflar haline getirilecek

Stratejik Hedef 8.2 Siniflar ders igerigine gore donatilacak
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Performans Gostergeleri

Mevcut HEDEF
No PERFORMANS
GOSTERGESI
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.8.1 Derse ait siif sayilari 3 13 13 13 13 13
PG.8.2 Ders igirigine gore donatilan 3 13 13 13 13 13
siiflar
Eylemler
No |Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu | Eylem Tarihi
8.1.1 | Derse ait siniflar olusturulacak Idare 15 Eyliil

8.2.1 | Ders icirigine gore siniflar donatilacak

Brans o6gretmenleri-
Idare

15 Eyliil-15 Ekim
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Bu boliimde is giivenligi ele alinmstir.

Stratejik Amag 9:

Is giivenligi problemlerini en aza indirmek

Stratejik Hedef 9.1 Tiim personelimiz is giivenligi egitimi alacak

Performans Gostergeleri

Mevcu

o PERFORMANS t HEDEF

GOSTERGESI 301 2019 2020 iOZ 2022 | 2023
PG.9.1 Is sagligi ve giivenligi egitimi 5 13 13 13 13 13

alan personel sayisi
Eylemler
No |Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu | Eylem Tarihi
1.1.1. T}lm personehmlz iy saghgs ve giivenligi MEM Egitim 6gretim Yili

egitimi alacak
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 2021 2022

Genel Biitge

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 16.887

Diger (Okul Aile Birlikleri) 13.000 [16.120 |17.732 |19.505 |21.455 |87.812

TOPLAM 15500 |19.220 |21.142 |23.256 |25.581 |104.699

VL. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin
izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge
milli egitim mudiirliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme
toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir Onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda
yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.
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